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Università degli Studi di Bari 

In data 22.2.2006, presso il Rettorato dell'Università degli 
Studi di Bari, la DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA e LA 
DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE SINDACALE 

SOTTOSCRIVONO L'ALLEGATA IPOTESI DI ACCORDO IN MATERIA DI 
 

PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’INTERNO DELLA CATEGORIA - APPLICAZIONE 

ARTICOLO 5 DELL’ACCORDO STIPULATO IN DATA 29.9.2005 

 

LE DELEGAZIONI TRATTANTI 

- Delegazione di parte pubblica 

 Prof. Giovanni Girone 

       Magnifico Rettore    

_____________________________________ 

 Dott. Giorgio De Santis 

 Direttore Amministrativo   

______________________________________ 

 

- Delegazione di parte sindacale 

 

- CGIL FLC     

______________________________________ 

 

- CISL UNIVERSITA'      

______________________________________ 

 

- UIL PA      

______________________________________ 

 

- FED.NAZ.CONFSAL SNALS UNIV./CISAPUNI   

______________________________________ 
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- CSA di CISAL  

   UNIVERSITA'   

 ______________________________________ 

 

 

 

    - RAPPRESENTANZA SINDACALE 

       UNITARIA     

______________________________________ 
 

______________________________________ 
       
     ______________________________________ 
 
     ______________________________________ 
 
     ______________________________________ 
 
     ______________________________________ 
 
     ______________________________________ 
         
     ______________________________________ 
 
      ______________________________________ 
 

     ______________________________________ 
 
     ______________________________________ 
 
     ______________________________________ 
   
     ______________________________________ 
 
     ______________________________________ 
 
     ______________________________________ 
 
     ______________________________________ 
 
     ______________________________________ 
         
     ______________________________________ 
 
     ______________________________________ 
 
     ______________________________________ 
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Università degli Studi di Bari 

 

IPOTESI DI ACCORDO IN MATERIA DI 

PROGRESSIONE ECONOMICA ALL’INTERNO DELLA CATEGORIA - APPLICAZIONE 

ARTICOLO 5 DELL’ACCORDO STIPULATO IN DATA 29.9.2005 

 

 

 

ART. 1 

Il personale che, alla data dell’1.1.2006, abbia maturato 3 

anni di servizio effettivo nella posizione economica di 

appartenenza è collocato, dalla medesima data, nella posizione 

economica immediatamente superiore.  

 

 

ART. 2 

La spesa annua della progressione economica di cui al 

succitato articolo 1, per un importo complessivo presunto pari a 

Euro 684.864,64, oltre gli oneri riflessi, graverà sulle seguenti 

risorse: 

A. “Fondo per le progressioni economiche e per la produttività 

collettiva ed individuale” – anno 2005 - risorse di cui 

all’articolo 68, comma II, lettera a), ultimo periodo, del 

C.C.N.L. 1998-2001, per Euro 79.257,34; 

B. “Fondo per le progressioni economiche e per la produttività 

collettiva ed individuale” – anno 2006 - risorse di cui 

all’articolo 68, comma II, lettera a), ultimo periodo, del 

C.C.N.L. 1998-2001, per Euro 128.371,74; 

C. “Fondo per le progressioni economiche e per la produttività 

collettiva ed individuale” – anno 2006 - risorse di cui 

all’articolo 41, comma III, del C.C.N.L. 2002-2005, per 

complessivi Euro 231.790,00; 
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D. “Compenso lavoro straordinario – articolo 66 del C.C.N.L. 

1998-2001” – anno 2006, per Euro 115.012; 

E. “Fondo Comune di Ateneo” – anno 2002, per Euro 130.433,56.  

In conseguenza dell’utilizzo, per le finalità di cui al 

presente articolo, delle risorse come sopra individuate, è 

automaticamente rideterminata la consistenza del “Fondo per le 

progressioni economiche e per la produttività collettiva ed 

individuale”, relativo agli anni 2005 e 2006. 

 

ART. 3 

Le procedure per i futuri passaggi a posizione economica 

immediatamente superiore, nell’ambito delle categorie di 

appartenenza, saranno attivate con cadenza biennale, a partire 

dall’1.1.2008. 


